
Nombre de la Institución:

Número de personas que atiende:

Objetivo: 

Fomentar procesos de independencia, autonomia en las actividades de la vida diaria y de mantenimiento de la salud en las personas 

mayores del Centro Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa Maria.
A mayo 2023 realizar 96 sesiones de fortalecimiento en 

las actividades de la vida diaria de la persona mayor. N° total de sesiones ejecutadas

Se realizaran 2 sesiones por semana de las actividades de la vida diaria de las personas mayores con el fin de fortalecer procesos de autocuidado, de manera que puedan 

desempeñar un rol en las diferentes tareas acorde a sus capacidades.  
Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Enfermeria Evaluación en el registro de desarollo de actividades

Desde el programa de cuidado para la salud liderado por el profesional de Enfermeria durante el ultimo trimestre se realizaron ocho actividades enfocadas a 

fortalecer los procesos de autocuidado en las personas mayores. Durante el primer mes se ejecutaron dos sesiones enfocadas en fortalecer el corte de uñas y 

arreglo personal. Posteriormente, en el segundo se trabajo el fortalecimiento de técnicas de a la hora de realizar el proceso de higiene mayor y menor en dos 

sesiones. Por último, Se trabajaron dos sesiones sobre la importancia de mantener hábitos de vida saludable para tener un mantenimiento y bienestar de la 

salud. 

Inicialmente las personas mayores presentaron poco interés por 

los temas tratados, en un proceso continuo se logró abarcar la 

captación de un 90% de la población de la comunidad de cuidado, 

garantizando adherencia de los temas tratados anteriormente. 

Para el próximo trimestre se proyecta mantener el bienestar en las personas mayores de la 

comunidad de cuidado logrando un mínimo de 3 actividades por mes, de esta forma 

garantizamos el bienestar en los sujetos de cuidado. 

Fomentar acciones de Promoción de la salud, Prevención de la enfermedad y mantenimiento de las enfermedades ya diagnosticadas 

en las personas mayores.

A mayo 2023 realizar 12 actividades de Promoción de la 

salud, Prevención de la enfermedad y mantenimiento 

de las enfermedades ya diagnosticadas.

N° total de sesiones ejecutadas

De forma mensual se realizará una actividad educativa con enfoque en la Promoción de la salud, Prevención de la enfermedad y mantenimiento de las enfermedades 

ya diagnosticadas en las personas mayores.

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Enfermeria Evaluación en el registro de desarollo de actividades

Desde el programa de cuidado para la salud liderado por el profesional de Enfermeria se realiza una capacitación de forma mensual donde se logra abarcar el 

100% de la población donde se fortalecen los conocimientos básicos de los procesos patológicos de las personas mayores, durante la misma sesión se despejan 

dudas y se socializan temas de interés por los mismos.  Durante el ultimo trimestre se manejaron las enfermedades crónicas no trasmisibles y estrategias con el 

fin de reducir o mitigar complicaciones de los procesos patológicos ya diagnosticados en los sujetos de cuidado.

Durante las diferentes sesiones no se presentaron dificultades 

dado que contaron con todos los medios tecnológicos y sociales 

para realizar cada una de las actividades, se logró la captación de 

la población en general organizando grupos pequeños de trabajo y 

tribuyendo la información en varias sesiones. 

Se busca continuar con el manteniendo de la salud en los sujetos de cuidado y seguir 

contribuyendo a su bienestar social y mental dado que se ha evidencia que las estrategias 

utilizadas nos ayudan a dar cumplimiento a los objetivos planteados. 

Fortalecer la adherencia a los tratamientos farmacologicos en las personas mayores con tratamiento instaurado.

A mayo 2023 se realizaran 12 actividades de 

fortalecimiento a la adherencia de tratamientos 

farmacologicos.

N° total de sesiones ejecutadas

Se realizará procesos de adherencia a tratamiento farmacologico mediante llamado a las personas mayores y acorde a sus capacidades se brindara educación frente a 

la identificación de horarios de los medicamentos ordenados, medicamentos administrados y la finalidad de los mismos

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Enfermeria Lista de chequeo

El equipo de Enfermería durante el último trimestre implemento estrategias como el trato mas  humanizado a la hora de administrar el tratamiento 

farmacológico con el fin de garantizar la adherencia al mismo, así mismo, se logran mantener un estado de bienestar dentro de la comunidad de cuidado. 

Durante las diferentes sesiones no se presentaron dificultades 

dado que contaron con todos los medios tecnológicos y sociales 

para realizar cada una de las actividades, se logró la captación de 

la población en general organizando grupos pequeños de trabajo y 

tribuyendo la información en varias sesiones. 

Se busca continuar con el manteniendo de la salud en los sujetos de cuidado y seguir 

contribuyendo a su bienestar social y mental dado que se ha evidencia que las estrategias 

utilizadas nos ayudan a dar cumplimiento a los objetivos planteados. 

Viojetaca: Se inicia la actividad con apoyo del área de fisioterapia realizando calentamiento muscular y preparando a las  personas mayores para la viejoteca.  Luego se 

da inicio  a la viojetaca en el salón del Centro el cual ha sido acondicionado con mesas, luces y música de su agrado (boleros, bailable y ranchera).   De alimentos se 

ofrecera cocteles  a base de frutas, y pasabocas a base de proteína animal y verduras.  

Teatrino:  Por medio de una obra de teatro representada en un teatrino se mostrara la importancia de controlar el consumo de sal en los alimentos , y con ello mitigar la 

presencia de enfermedades cardiovasculares en los adultos mayores.

Bazar saludable:  Se acondicionara uno de los salones del Centro como un bazar de pueblo en el cual se ofrecerán preparaciones  saludables a base de frutas y verduras, se 

realizara actividades de rumba y de juegos tradicionales.

1. Promover el reconocimiento y uso de los derechos y deberes de la sexualidad en la vejez

2. Fortalecer el reconocimiento y la expresión de las emociones de forma asertiva.

3. Fomentar el autocuidado emocional y el de las personas en la comunidad de cuidado.

EVALUACIÓN LOGROS DIFICULTADES PROYECCIONES

 CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SANTMARÍA

SUBDIRECCIÓN PARA LA VEJEZ

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR 

SUBA 50

Permitir mediante la planeación interdisciplinaria, la implementación de acciones y estrategias a nivel institucional dirigidas a promover el desarrollo integral, ambientes de convivencia armónica y de participación, en el marco del convenio 7416 entre la SDIS y FUMDIR, para la unidad operativa Centro de Cuidado Casa Santa María
INFORME TRIMESTRAL 

OBJETIVOS ESPECÍFICOSMOVILIZANDO CAPACIDADES

Localidad: 

EJE OBJETIVO GENERAL META INDICADOR DE LA META ACTIVIDAD METODOLOGÍA MEDIO DE VERIFICACION RESPONSABLE 

Desarrollar actividades de alcance grupal e individual que le permitan a la persona mayor exteriorizar emociones y sentimientos a 

través de recursos culturales del orden Nacional e Internacional,  identificando beneficios y aportes al envejecimiento activo y 

saludable. 

Identificar y promover competencias artísticas e interculturales del orden Nacional e Internacional a nivel teatral y musical con 

alcance vocal o instrumental que le permitan a la persona mayor fortalecer la interacción propositiva con sus pares. 

Promover espacios de interacción y esparcimiento constructivo, a partir de la práctica de actividades lúdicas y recreativas mediante la 

práctica de juegos tradicionales y actividades de alcance grupal con las personas mayores de la comunidad de cuidado. 

Encuesta tipo escala Likert que permita determinar el nivel de 

reconocimiento de las personas mayores frente al 

fortalecimiento de los vínculos afectivos. 

Se conformidad con las actividades propuestas se corresponde con referir los siguientes logros: 

Las personas mayores que hacen parte de la Comunidd de Cuidado Hogar Casa Santa María y que correspondieron con participar de las actividades en el 

marco del cumplimiento de los objetivos dispuestos en cuanto a la línea de atención Lenguajes para la identidad. Han identificado a través de los distintos 

recursos del orden lúdico, cultural y artístico, los distintos elementos que aportan al fortalecimiento de la convivencia entre pares. 

Lo anterior, de conformidad con los criterios de asociación con los objetivos propuestos para la línea de la referencia. 

No se identifican dificultades en desarrollo del proceso. NO 

obstante, en casos particulares y especificos- se realizan abordajes 

individuales desde el área de Gerontología, buscando el desarrollo 

de estrategias que promuevan la vinculación y participación 

sostenida de estas personas en las actividades propuestas.

Se proyecta el fortalecimiento en las estrategias de vinculación a las actividades grupales y 

colectivas llevadas a cabo por el área de la referencia que permitan dinamizar la integración 

de personas mayores en específico. 

1. A mayo de 2023 se ejecutaran 72 sesiones con las 

personas mayores a fin de fortalecer los vinculos 

afectivos y de socialización.

2. A mayo de 2023 el 40% de las personas mayores del 

CCC Hogar Casa Santa María expresan haber 

fortalecido positivamente los vínculos afectivos con sus 

pares 

1. N° total de sesiones ejecutadas

2. N° total de personas mayores que   expresan 

reconocer el fortalecimiento de los vínculos afectivos /  

N° total de personas mayores establecidos como meta 

(40%), y que expresan reconocer el fortalecimiento de 

vínculos afectivos * 100

Reconociendo la cultura latinoamericana

Cultural: La metodología que da cuenta del desarrollo de la propuesta cultural corresponderá con el desarrollo de sesiones grupales y de apoyo individual (según 

corresponda) con alcance a la implementación, acorde a los paises seleccionados a trabajar durante los diferentes bimestres, teniendo como temas principales:

a) Tertulias literarias

b)  Lectura Creativa

c) Visita Virtual a museos. 

d) Cine Foros y 

e) Uso de nuevas tecnologías para consultas de interés. 

 

Artística: A nivel artístico la metodología corresponderá con la implementación de sesiones  en dos líneas; la primera con alcance al fortalecimiento de las habilidades y 

competencias de las personas mayores interesadas en proyectar guiones y rutinas teatrales en el marco de la generación de una cultura del envejecimiento y la vejez 

como determinante transversal del envejecimiento activo. En segundo lugar, se desarrollarán sesiones que permitan explorar la interpretación musical de alcance vocal 

o instrumental de los participantes a nivel individual o colectivo. 

Lúdico – recreativa: En lo que corresponde a las actividades lúdico recreativas se implementaran sesiones que comprendan el fortalecimiento de la interacción y la 

afectividad en espacios que permitan el intercambio y fortalecimiento de actitudes propositivas frente a la vida en comunidad, el reconocimiento a la diferencia 

(enfoque diferencial) y resolución de conflictos mediante la práctica de juegos tradicionales ( parqués rana, tejo, ajedrez. dominó, sopas de letra etc...), y la realización 

de rondas grupales y bailes integradores. De conformidad con lo expuesto, se especificará a los participantes los fines buscados con cada una de las actividades lúdico 

recreativas realizadas y el aporte de las mismas al fortalecimiento de la afectividad entre pares en el entorno de Centro Comunidad de Cuidado. 

Es importante resaltar que en los paises a trabajar se desarrollaran de la siguiente manera:

Julio-Agosto: Peru

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico
Gerontología

Baja participación de algunas personas mayores, los cuales se 

encuentran en procesos médicos relacionadas a sus patologías de 

base, asistencia a Hemodiálisis 3 veces por semana, y del mismo 

modo las personas que requieren de oxígeno constantemente, 

dificultando su movilidad a los diferentes espacios para las 

actividades osteomusculares. 3 personas mayores en cuidados 

paliativos y oxigeno dependientes, lo cual les impide desplazarse o 

hacer algún esfuerzo Físico. 2 Participantes con problemas de 

comportamiento, tales como: deambulismo, poca tolerancia a 

seguimiento de instrucciones y estados de ansiedad exacerbada. 

También algunos adultos mayores refieren que los resulta de 

agrado el espacio del aula sensorial. 

Continuar con actividades que fomenten los patrones fundamentales locomotores y 

manipulativos. Estrategias para fomentar el sistema vestibular y propioceptivo. Fomentar la 

integración sensorial en el sistema musculo esquelético y sensorial, mejorando la higiene 

postural y ergonomía de las personas mayores.

Continuar desarrollando estrategias motivacionales por medio de la musicoterapia, ejercicios 

de relajación progresiva, metitación e imageneria con el objetivo de facilitar estados de 

relajación y manejo del estres ante situaciones diarias. 

Escala likert de gusto e intereses dentro del aula sensorial

Se logra reconocimiento en la aplicación de estímulos de diferentes texturas para el desarrollo de la integración multisensorial. 

Identificación de estructuras en esquema corporal, identificación de emociones, manejo de lateralidad y coordinación por medio de musicoterapia. 

Fortalecer y mantenimiento en las funciones ejecutivas y procesos superiores, promoviendo en las actividades procesos de estimulación de atención, 

memoria, seguimiento de instrucciones, lógica y razonamiento abstracto. Se continúa promoviendo acciones para que las personas mayores generen interés 

y motivación hacia las actividades de musicoterapia para expresar sus sentimientos y emociones por medio de la música.

Se cuenta al finalizar el mes de febrero con el aval de las iniciativas productivas (9 en total) de los cuales se benefician 15 personas. Fueron aprobadas las 

siguientes iniciativas : Cerámica, Madera, Elaboración de velas, Bisutería, Elaboración de bufandas en telar, Elaboración de atrapa sueños. Venta de Fruver, 

Cartuchera decorada y Empaques decorativos, los anteriores teniendo en cuenta que ello favorece la estimulación a nivel cognitivo y motriz, y por procesos de 

envejecimiento con repercusión a nivel físico no va a implicar deterioro articular ni genera ansiedad, favorece el envejecimiento activo y retrasa el deterioro 

cognitivo y mental, puesto que puede estimular la creatividad y la innovación. Sumado a que son actividades que permiten liberarse de la rutina, la inactividad 

y el sedentarismo. Brinda la posibilidad de socializar, e interactuar con las demás personas, rompiendo el aislamiento y la soledad. Se hace la compra de 5 de las 

iniciativas a espera de hacer la entrega del mismo.

Se evidencia la necesidad de fortalecer actitudes como 

disposición y motivación por parte de los beneficiarios, frente a su 

participación en desarrollo de las actividades productivas. Se debe 

promover fomentar la imaginación y creatividad en la persona 

mayor, además de favorecer la relación de estos diseños con 

elementos del pasado generando evocación y remembranza 

desde el feedback. El estado de salid de algunas personas puede 

incidir para el manejo de potenciales, destrezas y habilidades 

psicomotrices.

Se mantienen las estrategias orientadas a la generación de hábitos ocupacionales como: 

desarrollo de iniciativas productivas así como la estructuración de hábitos y rutinas así mismo 

fortalecer habilidades y destrezas de las personas mayores. Así mismo la resignificación del 

proyecto de vida por medio de la iniciativa planteada de acuerdo a gustos e intereses.

Actualización y seguimiento de perfil ocupacional 

Algunas de las personas mayores no muestran interés por la 

participación de las actividades, sin embargo se han desarrollado 

actividades rompe-hielo dinámicas que promueve a una mayor 

participación

Se mantendrán, apoyo del equipo profesional, las estrategias relacionadas con el 

fortalecimiento de articulación con entidades que potencialmente puedan aportar a los 

procesos de educación no formal. Lo anterior busca la dinamización de abordajes con el 

objetivo desarrollar y fortalecer todas aquellas capacidades, habilidades y recursos con los que 

cuentan las personas mayores para afrontar esta etapa de su vida de la mejor manera posible. 

Así mismo, fomentar la mente activa, la formación y la ocupación de las personas mayores 

por medio de diversas y variadas actividades que potencian la estimulación de diferentes 

funciones cognitivas como la memoria, la concentración y la atención, entre otras.

Durante este trimestre en las actividades ejecutadas se evidenciaron los siguientes logros: De la ejecución del PAI se vinculó al 14% ( 7 personas mayores) de la 

población promover el aprendizaje a traves de la cualificación del conocimiento y adquisición de nuevos aprendizajes para lograr culminar la educación básica 

secundaria por medio de la articulación por enlaces virtuales del IED-Colegio Integrado De Fontibón, 5 personas en ciclo IV y 2 personas de ciclo V, se apoya 

este ejercicio de guías que de manera continua deben diligenciar en apoyo con los profesionales de la comunidad de cuidado y docente de apoyo del colegio. 

Se ha evidenciado que por medio de su proceso educativo han adquirido nuevas destrezas, generando más seguridad en sí mismos, atreviéndose a plantearse 

nuevos retos y se sienten más felices y con ganas de aportar su experiencia y saber a la sociedad.

Durante este trimestre se evidenciaron los siguientes logros: Con base en el PAI se realizaron diferentes actores sociales que favorecieron a promover 

actividades relacionadas con un adecuado manejo de los estilos de vida saludable por medio de la sub red norte se adelantaron varias sesiones relacionadas con 

el manejo de la salud oral, la automedicación, conservación del agua entre otros que ayudaron a promover una correcta higiene, promover a una 

alimentación saludable. Promover una actividad social y afectiva. Así mismo con la alcaldía de suba en apoyo con el Sistema EDI, se fortalece actividad física 

dirigida a fin de promover la activación muscular que le permita el manejo de las actividades de la vida diaria, que contribuyan de manera positiva al proceso 

natural del envejecimiento.

Se evidencian los siguientes logros efecto de las actividades desarrolladas durante este trimestre así; se mantuvo la vinculación laboral con la empresa QUALA 

para el señor Gilberto Villarraga encargado de la distribución de productos de consumo como popetas y Bon-ice. Evidenciando la promoción de la 

independencia y autonomía, manejo de dinero, manejo constructivo de tiempo libre y estimulación de los procesos mentales superiores. Gilberto cuenta con 

rendimiento en el trabajo incluyendo las habilidades y las pautas del trabajo; manejo del tiempo; las relaciones con los compañeros son adecuada, en la 

distribución de productos y servicios hace un correcto manejo de la tarea; así mismo, tiene el cumplimiento de las normas y procedimientos del empleo, siendo 

adecuados de acuerdo a su perfil.

Distancia del lugar de trabajo, ya que opera su actividad laboral en 

otra localidad, sumado a que en ocasiones la remuneración 

económica es baja dado los cambios climáticos.

Se mantienen las estrategias orientadas a la búsqueda de mejores oportunidades laborales 

para las personas mayores con el fin de promover mejor estabilidad laboral. 

Complementariamente se mantiene el trabajo enfocado al fortalecimiento del uso de la 

gestión financiera que en su caso permita manejar sus recursos fiscales, incluyendo métodos 

alternativos de transacción financiera, planificando el uso de sus finanzas con objetivos a corto 

y largo plazo, que le permita mejorar la distribución de los recursos y así cuente con un capital 

que apoye a suplir necesidades básicas.

Improvisando, Cantando y bailando por el mundo con la música y los 

sentidos 

Se llevarán a cabo actividades que generen movilidad articular, motricidad fina y gruesa, secuencia, coordinación, propiocepción percepción e integración sensorial por 

medio de la musicoterapia con la finalidad  de incrementar la asociación, memoria, atención y concentración frente a los estímulos proporcionados. 

Las actividades se llevarán a cabo de manera multidisciplinar y por un tiempo de 12 meses.

1. Identificación del pais seleccionado cada dos meses. Allí se realizará el proceso acústico simple (como reconocimiento de tonos y ritmos con movilidad articular y 

ejercicio terapéutico).

Siendo estos organizados de la siguiente manera: 

Julio-Agosto: Peru

Septiembre-Octubre: Venezuela

Noviembre-DIciembre: Colombia

Enero-Febrero: Argentina

Marzo-Abril: Brazil

Mayo-Junio: Mexico

2. Actividades de motricidad fina y gruesa como reconocimiento del país a conocer en el mes.

3. Actividades para la facilitación de estímulos rítmicos para ayudar a la regularidad del tiempo en movimientos de la marcha, ayudando en la persona mayor  a 

desarrollar velocidad, cadencia y simetría.

4. Actividades musicales en sala Snoezelen para integración  y estimulación sensorial por medio de técnicas que promuevan el equilibrio, la coordicación y la 

propiocepción.

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico

Psicologia 

Fisioterapia 

1. Identificar y caracterizar a la población que quiere participar de los procesos de educación formal.

2. Articulación con entidades publicas y privada para garantizar proceso de educación formal.

3. Vinculación de las personas mayores de acuerdo a sus gustos e intereses en los procesos de educación formal con las entidades 

contactadas.

  

4. Seguimiento y acompañamiento en los procesos de vinculación en educación formal.

1. A mayo de 2023 se estableceran articulación con 2 

entidades que contribuyan en adelantar el proceso de 

educación formal.

2. A mayo de 2023 se generar una vinculación del 20% 

de las personas mayores a procesos de formacion 

Formal.

1. N° de articulaciones realizadas.

2. N° de personas vinculadas a procesos de formacion / 

N° total de personas mayores establecidos como meta 

(40%),*100 

Educacion Formal

Complemento mis Conocimientos

Para el proceso de vinculación de educación formal se realizara las siguientes actividades 

1. Mediante la aplicación de una encuesta a las personas interesadas se identificarán los gustos e interese en los procesos de vinculación de educación formal.

  

2. Mediante la aplicación del perfil ocupacional se establecerán el curso  de formación que puede aplicar la persona mayor

3.  Se realizaran articulaciones con entidades publicas o privadas que garanticen la vinculación efectiva de las personas mayores, en los cursos de educación formal a los 

que aplicaron

4. De manera periódica se realizara seguimiento a los procesos de formación de cada una de las personas a fin de evitar la deserción académica y garantizar la 

Actas y registro fotografico Terapia Ocupacional

N° total de sesiones ejecutadas.

Luego de realizar la gestión de la vinculación de las personas 

mayores al desarrollo de las actividades de la validación de la 

primaria se evidenció poca motivación frente a lo propuesto por 

parte de las personas mayores, mencionan no continuar en el 

proceso saliéndose del mismo ejercicio 2 de los participantes 

proyectados. Así mismo, desde el equipo profesional de la 

comunidad de cuidado de Terapia Ocupacional, Psicología, 

Gerontología y Trabajo Social se continuar relazando refuerzos 

para que los personas mayores que en la actualidad están en la 

formación, permanezcan interesados y motivados, frente a la 

Se mantienen las estrategias orientadas a fortalecer las habilidades y competencias de las 

personas mayores, por medio de un adecuado encausamiento personal (conjunto de 

creencias y expectativas que una persona tiene acerca de su efectividad en el ambiente y 

que le permite tener una identificación de capacidad y eficiencia) que permitan mantener su 

vocación y motivación formativa, que aporten a la disminución del riesgo de deterioro 

cognitivo, entre otras enfermedades, a traves de la utilización de refuerzos positivos que 

ayuden a mantener su compromiso académico.

Para el proceso de vinculación de educación  no formal se realizara las siguientes actividades 

1. Mediante la aplicación de una encuesta a las personas interesadas se identificarán los gustos e intereses en los procesos de vinculación de educación no formal.

2.  Se realizaran articulaciones con entidades publicas o privadas que garanticen la vinculación efectiva de las personas mayores, en los cursos de educación no formal a 

los que aplicaron.

3. De manera periódica se realizara seguimiento a los procesos de formación de cada una de las personas a fin de evitar la deserción académica y garantizar la 

culminación del curso.

4. se realizara acompañamiento en el proceso de certificación de la persona mayor que cumplió con los logros del curso

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Terapia Ocupacional

Los logros en este particular dan cuenta de la identificación por parte de las personas mayores de la Comunidad de Cuidado Hogar casa Santa María, de los 

distintos recursos que en el entorno intitucional les permite dinamizar su proyecto de vida. 

Así mismo, esta relación, les ha permitido corresponder con promover la optimización de las oportunidades de salud, seguridad y participación en relación con 

la implementación de lo dispuesto en la Política Pública Social del Distrito Capital en lo correspondiente al énfasis de autorrealización en el entorno y los derechos 

de las personas mayores acorde con lo dispuesto a la armonización de las activdades propias de lo relacionado con el reconocimiento de las personas mayores 

como sujetos de derecho. 

No se identifican dificultades en desarrollo del proceso. NO 

obstante, en casos particulares y especificos- se realizan abordajes 

individuales desde el área de Gerontología, buscando el desarrollo 

de estrategias que promuevan la vinculación y participación 

sostenida de estas personas en las actividades propuestas.

Se dará cuenta de la promoción de las personas mayores como sujetos de derecho en el 

marco de la dinamización de lo dispuesto en el marco normativo vigente en cuento al proceso 

de auto realización en el entorno institucional del Centro Comunidad de Cuidado Hogar Casa 

Santa María. 

Se evidencian los siguientes logros durante este trimestre; El desarrollo de las actividades del PAI permiten que 22 personas mayores (equivalente el 44% de los 

participantes) desarrollen de manera independiente la realización de las actividades básicas cotidianas como:

 • Establecimiento y gestión del hogar y de la comunicación.

 • Expresión religiosa y espiritual.

 • Mantenimiento de la seguridad y respuesta a la emergencia.

 • Gestión de la Comunicación.

 • Preparación de la comida y la limpieza.

Se destacan los siguientes logros durante este trimestre así; En la realización de las actividades propuestas en el PAI se logra vincular al 50% equivalente a 25 

personas mayores promoviendo la realización de cepillado de dientes, lavado de manos y rostro, asi mismo a la elección de las prendas de vestir y accesorios 

según la ocasión, realizar la higiene mayor de manera adecuada lo cual incluye (mojarse, enjabonarse y secarse cada una de las partes del cuerpo) y el uso y 

dosificación de los elementos de aseo personal entregados mensualmente en el kit de aseo de manera autónoma y semiindependiente.

Las principales dificultades identificadas fueron; Necesidad de 

asistencia y compañía de Terapeuta y Enfermería en algunas de 

las personas mayores pese a tener las praxis locomotora, sumado 

a que varios prevalcen las conductas de acumulacion y 

habitabilidad en callle forjan rutinas inapropiadas de dificil manejo.

Se mantienen las estrategias orientadas a promover en las personas mayores el desarrollo de 

manera independiente y autónomo de las actividades de la vida diaria y con ellas contribuir en 

los participantes a que vivan de manera adecuada en el entorno del Centro y cumplir su rol y 

presentar conductas adaptativas que favorezcan al autocuidado y presetación personal.

Test Mini-Cog

Durante el trimestre se logro llevar a cabo la ejecución de actividades, intervenciones y estrategias para el fortalecimiento cognitivo, evidenciando los 

siguientes avances: - Se observa más autonomía e independencia en la ejecución de actividades propuestas, por habituación, costumbre y rutinas establecidas 

durante el corte. Propiciar acciones articuladas con el equipo interdisciplinario para incentivar y motivar a las personas mayores participen activamente en las 

actividades propuestas. Medir y cuantificar los resultados de las personas mayores para incentivarlos a mejorar los resultados y el desempeño en general. 

Se evidencia que aproximadamente el 20% de la población en 

general, no logra involucrarse en las actividades propuestas; citas 

médicas, personas oxigeno dependientes, que limitan su 

desplazamiento, procesos de hemodiálisis, en algunos casos por 

problemas comportamentales y carencia de motivación. 

Continuar implementando actividades, dinámicas, intervenciones grupales y estrategias que 

favorezcan el fortalecimiento de procesos cognitivos: Memoria, Lenguaje, Percepción y 

Atención, razonamiento abstracto, pensamiento lógico, cultura general. Con el objetivo de 

dar cumplimiento al objetivo propuesto. 

Realizar y deseñar actividades focales para la población que presenta mayor deterioro 

cognitivo con el objetivo de evitar agravación en las patologías: Alzheimer y demencia senil. 

Seguimiento al perfil adaptativo

Bajos procesos de habituación como consecuencia de patrones 

repetitivos de comportamiento que se dan en ciertos contextos 

temporales, físicos y socio-culturales no se logra desarrollar por la 

totalidad de las personas mayores el manejo de hábitos para 

responder y desempeñarse de maneras específicas y constantes 

en ambientes o situaciones conocidas, lo que hace generar 

dependencia en el desarrollo de algunas AIVD.

Se mantienen las estrategias orientadas a la generación de conciencia en las personas 

mayores acerca de la importancia de desarrollar cada una de las actividades básicas 

cotidianas de forma independiente y funcional con el objetivo de generar un buen desempeño 

ocupacional y mantener un entorno adecuado.

Se realizaran actividades con las personas mayores en busca del fortalecimiento de sus habilidades cognoscitivas tales como: memoria, lenguaje y atencion de las 

personas mayores vinculadas en la comunidad de cuidado Hogar Casa Santa María, por medio de actividades enfocadas a los diversos paises propuestos, en la busqueda 

de reconocimieto de costumbres lugares y juegos representativos que aporten a los mismos procesos.

La distribución de los diferentes paises a tener en cuenta por bimestre para el desarrollo de las actividades se organizo de la siguiente manera:

Julio-Agosto: Peru

Septiembre-Octubre: Venezuela

Noviembre-DIciembre: Colombia

Enero-Febrero: Argentina

Marzo-Abril: Brazil

Mayo-Junio: Mexico

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Psicologia

Seguimiento a diario con enfermeria y terapeuta para fortalecer al desarrollo de procesos de actividades basicas cotidianas en cuanto al cuidado del hogar partiendo de 

habilidades básicas y sencillas.

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Terapia Ocupacional

Supervisión a diario de cada una de las diferentes actividades y con ayuda de cuidado de la salud; se fortalecerá a que las personas mayores realicen proceso de cepillado 

de dientes y lavado de manos y cara, ejecutándolo en baño donde ellos visualicen en el espejo el desarrollo de la actividad dando así una expresión de limpieza para el 

desarrollo de su autocuidado diario partiendo de una expresión corporal de sí mismos en una actividad con propósito la cual será enfatizando los hábitos de higiene menor 

de lavado de manos, cara y dientes. En el desarrollo de las actividades se busca que las personas mayores logren tener una independencia funcional que les permita 

realizar adecuadamente su cuidado personal.

Encuesta tipo escala Likert que permita determinar el nivel de 

reconocimiento de las personas mayores que dan cuenta del 

fortalecimiento de su proyecto de vida. 

N° de convenios o acuerdos interinstitucionales 

ejecutados.

Inclusion Laboral

Me conecto 

Para el proceso de articulación interinstitucional y posible vinculación laboral  se realizara las siguientes actividades 

Fase 1: Con apoyo de Trabajo Social se realizara la   busqueda para la  articulacion en  la inclusion laboral.

Con una periodicidad bimensual se realizará la sensibilización  a instituciones públicas y privadas  sobre la importancia de la vinculación laboral de las personas mayores  y 

los beneficio de la contratación bajo el marco de la ley 2040/2020 quedando como soporte un acta de la gestión realizada.

Fase 2:  Se realizará aplicación del perfil ocupacional a las personas mayores interesadas en procesos de vinculación laboral a fin de determinar el puesto de trabajo 

optimo de acuerdo a sus necesidades. 

Fase 3.:De ser efectivo la articulación interinstitucional y que el perfil ocupacional de la persona mayor aplique para el puesto de trabajo, se procederá a generar la 

vinculación efectiva de la persona mayor bajo la garantía de la ley 2040/2020.

Actas y registro fotografico Terapia Ocupacional

N° de iniciativas productivas desarrolladas. 
Iniciativas productivas

Emprendo

Para el proceso de iniciativas productivas  se realizara las siguientes actividades:

1. Identificación y valoración de los gustos intereses y necesidades de las personas mayores que manifiesten de manera voluntaria querer desarrollar una iniciativa 

productiva como proyecto de vida, mediante la aplicación de una valoración y entrevista personal para la identificación de su vocación y disponibilidad hacia la 

generación de emprendimiento con el ánimo de definir las iniciativas a fortalecer.

2. Mediante carta o manifiesto (Postulación) las personas mayores interesadas de manera voluntaria en desarrollar iniciativa productiva como parte de su proyecto de 

vida deben manifestar las aceptaciones de la misma.

3. A las personas seleccionadas para la conformación de iniciativas productivas se les capacitara sobre un módulo de gestión empresarial integral que incluye talleres de 

formación básica en ciclo PHVA – modelo Canvas – liderazgo – habilidades comunicativas – costos,- gastos .

4. Se formulará e implementará 5 iniciativas productiva anuales seleccionadas a partir de los saberes de las personas mayores, la calidad y capacidad de producción, 

teniendo en cuenta los procesos de educación formal, educación no formal y experiencia empírica o iniciativas ya consolidadas por los participantes .

5. Se orientará y se organizara la conformación de iniciativas productivas de tipo individual, familiar o asociativo con las personas mayores que tengan vocación hacia el 

emprendimiento productivo o social.

6. Se entregará el dinero o los recursos a las iniciativas productivas que cumplan con todos los criterios para el desarrollo y la sostenibilidad de la misma bajo acta 

debidamente firmada

7. Se acompañará en el desarrollo de la iniciativa productiva verificando el margen de costos gastos y ganancias que genera la iniciativa productiva 

8. Según el acompañamiento generado en la iniciativa productiva se establecerá estudio de casa para considerar la desinstitucionalización de la persona mayor del 

proyecto

Documento de formulación de iniciativas 

productivas.
Terapia Ocupacional

A  lo largo de la vigencia y  en desarrollo de las sesiones, se planteará una temática central sobre la cual se implementarán las actividades relacionadas con el sentido y 

proyecto de vida.  De esta manera las temáticas sugeridas comprenden: 

01. Junio 2022: Cambiando el guion de la película. 

02. Julio 2022: Línea de la vida ¿Cómo podría ser diferente?

03. Agosto 2022: Inventario de vida. 

04. Septiembre 2022: La ruta de mi futuro. 

05. Octubre 2022: MI inclinación vocacional. 

06. Noviembre 2022: Sentido de vida. 

07. Diciembre 2022: El proyecto de vida y sus componentes. 

08. Enero 2023: Mi proyecto de vida. 

09. Febrero 2023: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas en relación con mi proyecto.

10. Marzo 2023: Mis miedos ante el futuro. 

11. Abril 2023: Síntesis de planeación vida y trabajo. 

12. Mayo 2023: Activación del proyecto de vida.

Cada actividad comprenderá el desarrollo de un taller participativo con orientación gerogógica en el que las personas mayores den cuenta de los logros alcanzados a 

partir de la comprensión y reconocimiento de la importancia del abordaje de las temáticas para la consolidación de los procesos de activación del proyecto de vida en el 

entorno institucional de la comunidad de cuidado. 

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Gerontología

CUERPO Y MENTE

PSICOLOGIA 

CUERPO Y MENTE

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
Nutrición

N° total de sesiones ejecutadas.

Se llevarán a cabo actividades, donde se abordarán ejercicios y/o tecnicas de movilidad articular, reeducacion postural y de integración sensorial que fomenten el 

estado funcional, sensorio cognitivo y socio-ambiental en las personas mayores que les favorezca en la capacidad funcional, la autosuficiencia o autonomía,  

manteniendo o restaurando la independencia en actividades de la vida diaria.

Las actividades están distribuidas por bimestre, según los diferentes paises de la siguiente manera:

Julio-Agosto: Peru - Técnica de pilates

Septiembre-Octubre: Venezuela - Técnica de Bobath 

Noviembre-DIciembre: Colombia - Técnica de Core

Enero-Febrero: Argentina - Técnica de FNP Facilitación neuromuscular propioceptiva

Marzo-Abril: Brazil - Kabat

Mayo-Junio: Mexico - Perffeti

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Fisioterapia

Collage fotográfico

 

Intervenciones y seguimientos individuales

Las personas mayores serán convocadas al desarrollo de sesiones de sensibilización y discusión constructiva frente al apropiamiento de recursos y herramientas que 

permitan fortalecer y mantener la capacidad intrínseca como base de la autonomía y la independencia. 

De esta manera, se contará con el uso de recursos audiovisuales, de estructura física y de entorno social para identificar y aprovechar la optimización de oportunidades 

de salud, seguridad y participación dada por el Centro Comunidad de Cuidado. 

En correspondencia con lo expuesto y tomando en cuenta los siete (7) determinantes del envejecimiento activo, se abordará de manera continua - a lo largo de la 

vigencia de implementación -  el determinante relacionado con la cultura y el género, complementando los aspectos propios del mismo desde el enfoque diferencial. Los 

otros seis (6) determinantes del envejecimiento activo serán abordados con especificidad bimensual a lo largo de la vigencia de la siguiente manera: 

1. Junio y Julio: Servicios sociales y de Salud en el envejecimiento activo. 

2. Agosto y septiembre: Determinantes conductuales.  

3. Octubre y noviembre: Determinantes relacionados con los factores personales. 

4. Diciembre y enero: Determinantes relacionados con el entorno físico. 

5. Febrero y Marzo: Determinantes relacionados con el entorno social. 

6. Abril y Mayo: Determinantes económicos del envejecimiento activo. 

Así mismo, las dinámicas desarrolladas serán complementadas en sus contenidos teniendo en cuenta las directrices y postulados de la década del envejecimiento en 

cuanto a los aspectos de correspondencia que tienen alcance al entorno institucional del Centro Comunidad de Cuidado y que en esta medida dan cuenta de la 

promoción del envejecimiento saludable. En complemento de lo anterior, se tendrán en cuenta la conmemoración de las fechas especiales relacionadas con el 

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Gerontología

1. N° total de sesiones ejecutadas

 

2. N° total de pesronas mayores que adquirieron un 

hábito saludable /  No total de personas mayores  

establecido como meta (20%)  que adquiirieron un hábito 

saludable y con ello  mejoraron su calidad de vida.

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Terapia Ocupacional

OCUPACIÓN HUMANA

MOVILIZANDO CAPACIDADES

Promover en las personas mayores la vinculación 

activa en proceso de formación educativa, tanto 

formal (primaria, bachiller, técnica), como no 

formal, a fin de fortalecer aspectos personales en pro 

de una constante búsqueda de vinculación laboral 

para las personas mayores basado en sus gustos e 

intereses

1. Identificar y caracterizar a la población que quiere participar de los procesos de educación no formal.

2. Articulación con entidades publicas y privada para garantizar proceso de educación no formal.

3. Vinculación de las personas mayores de acuerdo a sus gustos e intereses en los procesos de educación no formal con las entidades 

contactadas.

  

4. Seguimiento y acompañamiento en los procesos de vinculación en educación no formal.

A mayo del 2023 se ejecutaran 36 sesiones de 

educacion no formal con las personas mayores.

Realizar actividades ludicas con el acompañamiento del equipo interdisciplinario, en el cual se fomente la adquisición de hábitos 

saludables tales como la actividad física, el incremento del consumo de verduras y la disminución del consumo del sodio.

1. A mayo de 2023 se realizaran 3 actividades  lúdicas 

que fomenten los hábitos saludables en las personas 

mayores.

2. A mayo de 2023 el 20% de las personas mayores  

habran adquirido un hábito saludable, y con ello mitigar 

dificultades de salud

ESPACIOS PARA LA REALIZACIÓN

Promover el desarrollo de espacios para la 

evaluación, reformulación y activación de 

estrategias que le  permitan a la persona mayor 

identificar y reconocer los recursos y herramientas 

que aporten al fortalecimiento del proyecto de vida 

en el entorno institucional de la comunidad de 

cuidado. 

Vincular a las personas mayores en el desarrollo de las iniciativas productivas de manera voluntaria de acuerdo a sus procesos de 

formación formal, no formal y/o experiencia empírica como parte de su proyecto de vida.

A mayo de 2023 se formulara y ejecutara 5 iniciativas 

productivas con las personas mayores como parte del 

proyecto de vida.

1. Identificar la población interesada en vinculación laboral mediante la aplicación de perfil ocupacional.

2. Gestionar la articulación con 5 entidades publicas o privadas para validar la viabilidad de la vinculación laboral de las personas 

mayores interesadas de acuerdo al perfil ocupacional.

3. Promover la vinculación laboral de la persona mayor interesadas de acuerdo a la viabilidad del perfil ocupacional y de la articulación 

interinstitucional efectiva.

A mayo de 2023 se buscará establecer 5 convenios o 

acuerdos interinstitucionales para concretar la 

vinculación laboral de personas mayores.

LENGUAJES PARA LA IDENTIDAD

Promover espacios de sensopersectivos que permitan fortalecer lo vínculos afectivos entre las personas mayores que hacen parte del 

entorno del Centro Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa María.

A mayo del 2023 se ejecutaran 96 sesiones dentro del 

aula multisensorial para favorecer el su proceso motor 

y sensorial.

Fortalecer los vínculos afectivos y de socialización de 

las personas mayores del Centro Comunidad de 

Cuidado Hogar Casa Santa María a través del 

desarrollo de actividades culturales, artísticas y lúdico 

recreativas enmarcadas en la identificación y 

reconocimiento de las diferencias colectivas e 

individuales en los distintos contextos del orden 

Mundial, Nacional y Latinoamericano. 

CUIDADO INTEGRAL

Garantizar desde un trabajo interdisciplinario el 

fortalecimiento y mantenimiento de los diferentes 

procesos de las personas mayores en la comunidad de 

cuidado Hogar Casa Santa María, en la contribución a 

sus funciones cognitivas, motores, social y referente 

su envejecimiento activo dentro de las dinámicas 

cotidianas, al igual que garantizar la óptima atención 

en salud. 

A mayo de 2023 se ejecutaran 144 sesiones con las 

personas mayores frente a su fortalecimiento 

cognitivo.

A mayo de 2023 se ejecutaran 144 sesiones con las 

personas mayores frente a las Actividades Basicas 

Cotidianas

A mayo de 2023 se realizaran 144 sesiones de 

mantenimento artromiocinematico durante el periodo 

de 12 meses.

IDENTIDAD AFECTIVIDAD Y SEXUALIDAD

Garantizar y promover el desarrollo de la personalidad 

de forma individual y grupal de las personas mayores, 

frente al reconocimiento del cambio a nivel social 

referente a la sexualidad y la identidad que ha variado 

referente a los cambios generacionales. 

ESPIRITUALIDAD 

1. N° de sesiones de fortalecimiento ejecutadas 

2. N° total de personas mayores que han fortalcido el 

libre desarrollo de su personalidad / No total de personas 

mayores establecidos como meta (30%)  *100

Sin Tocar y Tocando
Por medio de cine foros, conversatorios, charlas informativas y actividades didácticas se desarrollaran 6 veces al mes con las personas mayores actividades en pro de 

reconocer y hacer uso de los derechos de la sexualidad en la vejez y del mismo modo acciones que promuevan la libre expresión de la afectividad por medio de las 

emociones. 

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Psicología y Gerontologia

1. A mayo de 2023 se realizaran 72 actividades en pro el 

fortalecimiento de la afectivdad en las personas 

mayores de la comunidad de cuidado.

2. A mayo de 2023 e 30% de las personas mayores 

fortalecen el libre desarrollo de su personalidad y el 

reconocimiento de positivo del cambio a nivel social 

referente a la sexualidad. 

Promover el reconocimiento del valor e importancia 

de la historicidad y temporalidad como aspectos 

determinantes de la dimensión espiritual en la vejez, 

que permita armonizar y comprender el fenómeno 

de la trascendencia en la persona mayor. 

Identificar de manera conjunta con las personas mayores, las rutas de acceso a la espiritualidad que permitan reconocer sus 

convicciones, valores y creencias a trascender.   

Fortalecer los valores que dan sentido a la vida de las personas mayores en el momento vital de la vejez, a partir de la vivencia de la 

espiritualidad como una experiencia cotidiana en el entorno del Centro Comunidad de Cuidado. 

A mayo de 2023 se realizaran 48 actividades 

fortaleciendo la dimension espiritual de las personas 

mayores. 

A mayo de 2023 el 40% de las personas mayores 

reconoce su historicidad y temporalidad como 

aspectos determinantes de su aspiración de 

trascendencia en el marco de la dimensión espiritual. 

1. N° de sesiones de fortalecimiento ejecutadas 

2. No total de personas mayores que expresan haber 

fortalecido su dimensión espiritual /  No total de personas 

mayores establecidos como meta (40%), * 100

Fortaleciendo convicciones y proyectando trascendencias. Gerontología

Encuesta tipo escala Likert que permita determinar el nivel de 

identificación y aprovechamiento de los recursos y 

herramientas para el envejecimiento activo, saludable y feliz  

de las personas mayores.  

La aplicación de la encuesta llevará a cabo al final de la 

vigencia una vez se hayan cubierto la totalidad de las sesiones 

realizadas.

Las personas mayores logran reconocer los recursos que de conformidad con lo dispuesto por cada uno de los determinantes del envejecimiento activo. 

corresponden con promover su reconocimiento como suetos de derecho en el marco de las oportunidades de salud, seguridad y participación. 

Así mismo, las personas mayores se auto identifican como responsables y corresponsables de la dinamizací n y promoción de las acciones conducentes a dicho 

reconocimiento. 

No se identifican dificultades en desarrollo del proceso. NO 

obstante, en casos particulares y especificos- se realizan abordajes 

individuales desde el área de Gerontología, buscando el desarrollo 

de estrategias que promuevan la vinculación y participación 

sostenida de estas personas en las actividades propuestas.

Se proyecta el fortalecimiento significativo y transversal de los determinantes sociales y 

culturales en relación con situaciones que potencialmente puedan verse relacionadas con el 

fortalecimiento del autorreconocimiento y el reconocimiento entre pares del envejecimiento 

activo y saludable. 

Lo anterior, con el fin de procurar de manera significativa, mejorar las relaciones entre pares 

y de manra particular, las relaciones entre aquellas personas mayores que en el centro 

puedna generar potencialmente confictos de convivencia. 

Escala Likert frente a las actividades osteomusculares

Se logra por medio de la Técnica de facilitación neuromuscular propioceptiva y Kabat afianzar en las personas mayores el ejercicio activo, aumento  en la  

amplitud de movimiento en  arcos sub-máximos, mayor estabilidad en balance , equilibrio y propiocepcion obteniendo mayor percepción de su esquema 

corporal vs espacio.

Baja participación de algunas personas mayores, los cuales se 

encuentran en procesos médicos relacionadas a sus patologías de 

base, asistencia a Hemodiálisis 3 veces por semana, y del mismo 

modo las personas que requieren de oxígeno constantemente, 

dificultando su movilidad a los diferentes espacios para las 

actividades osteomusculares.

Realizar actividades ludicorecreativas y terapéuticas en diferentes espacios, teniendo en 

cuenta traslados y transferencias, manejo de equilibrio, coordinación y propiocepción. Llevar 

a cabo ejercicios de fortalecimiento muscular por medio de equipos de mecanoterapia. 

Mantener los ejercicios para la conciencia corporal de forma permanente con el fin de 

reforzar la adecuada higiene postural.

Test y Pos test por actividad

Con las actividades de la viojetaca y el teatrino se evidencia una adecuada participación de las personas mayores.  Se observa por parte de las persnas mayores 

un reconocimiento sobre la importancia del consumo de las frutas y verduras, y disminuir el consumo de sal.  Identifican que el consumo de sal  y el 

sedentarismo son factores de riesgo que deterioran la salud, y producen enfermedades a nivel cardiaco. 

Las personas mayores realizan el reconocimiento de la 

importancia de adquirir hábitos saludables, pero presentan 

dificultades para realizar adherencia a la realización de la actividad 

física y al plan alimentario.

Continúar reforzando lpor medio de actividades lúdicas la importancia de adquirir habitos 

saludables. 

N° total de sesiones ejecutadas.

Educacion No Formal 

Aprendo

Promover espacios de interacción y esparcimiento constructivo, a partir de la práctica de actividades lúdicas y recreativas mediante la 

práctica de juegos tradicionales y actividades de alcance grupal con las personas mayores de la comunidad de cuidado.

Complementar el despliegue de las labores de la vida cotidiana en la casa y en la comunidad que a menudo requiere interacciones más 

complejas de las utilizadas en las actividades de autocuidado utilizadas en las ABC

CUERPO Y MENTE

ABC

CUERPO Y MENTE

AVD

Facilitar el cuidado del propio cuerpo a través de Actividades de la Vida Diaria, para vivir en un mundo social que permita la 

supervivencia y el bienestar ocupacional.

A mayo de 2023 se ejecutaran 144 sesiones con las 

personas mayores frente a las Actividades de la Vida 

Diaria.

Afianzar la identificación de las oportunidades de salud, seguridad y participación dispuestas por el Centro Comunidad de Cuidado como 

pilares del envejecimiento activo. 

Promover el reconocimiento y la práctica de los determinantes del envejecimiento activo y saludable con alcance al desarrollo de 

capacidades y potencialidades para mantener y fortalecer la autonomía e independencia. 

Promover el reconocimiento de la persona mayor como sujeto de derechos y deberes en el entorno institucional de la comunidad de 

cuidado que permita apropiar el sentido de corresponsabilidad frente al envejecimiento activo, saludable y feliz.

1. A mayo de 2023 se ejecutaran 144 sesiones con las 

personas mayores frente a las Actividades de 

envejecimiento activo y feliz

2. A mayo de 2023 el 40% de las personas mayores 

identifican y aprovechan las herramientas y recursos 

que aportan al fortalecimiento de su envejecimiento 

activo, saludable y feliz.    

1. N° total de sesiones ejecutadas.

2. N° total de personas mayores que dan cuenta del 

fortalecimiento de su proyecto de vida /  No total de 

personas mayores establecidos como meta (20%), y que 

dan cuenta del fortalecimiento de su proyecto de vida * 

100

Cumpliendo sueños propuestos - Proyecto de Vida

N° total de sesiones ejecutadas

Reconociendo la cultura latinoamericana

N° total de sesiones ejecutadas

N° total de sesiones ejecutadas

1. N° total de sesiones ejecutadas.

2. N° total de personas mayores que identifican y 

aprovechan herramientas para el envejecimiento activo 

saludable y feliz /  No total de personas mayores 

establecidos como meta (40%), y que dan cuenta de la 

identificación y aprovechamiento de recursos para el 

envejecimiento activo, saludable y feliz * 100

CUERPO Y MENTE

ENFERMERIA 

CUERPO Y MENTE

GERONTOLOGIA 

CUERPO Y MENTE

FISIOTERAPIA 

Propiciar en las personas mayores, actividades que propendan por acciones preventivas, correctivas o de mantenimiento 

artromiocinemático; para su independencia funcional.

Mantener y mejorar la movilidad y amplitud articular.

Brindar estrategias para llevar a cabo sus habilidades motrices. 

Fomentar actividades y ejercicios para higiene postural, propiocepción, equilibrio y coordinación.

Generar espacios para manejo de dolor, esquema corporal e integridad tegumentaria.

Estimular la reflexión y visualización de los participantes para que programen su guion de vida en distintas alternativas. 

Facilitar a los participantes los espacios de análisis e interiorización relacionados con deseos, aspiraciones así como las acciones a 

desarrollar para su logro.

Promover el reconocimiento de los valores personales como insumo para estimular la superación personal y el sentido de vida de las 

personas mayores. 

1. A mayo de 2023 se ejecutaran 72 sesiones con las 

personas mayores a fin de fortalecer los vinculos 

afectivos y de socialización.

2. A mayo  de 2023 el 20% de las personas mayores 

cuenta con un proyecto de vida fortalecido a partir del 

reconocimiento y uso de las herramientas y recursos 

individuales, colectivos e institucionales dispuestos en el 

CCC Hogar Casa Santa María. 

No se identifican dificultades en desarrollo del proceso. NO 

obstante, en casos particulares y específicos- se realizan abordajes 

individuales desde el área de Gerontología, buscando el desarrollo 

de estrategias que promuevan la vinculación y participación 

sostenida de estas personas en las actividades propuestas. 

De igual manera desde el área de psicología se evidencio la 

necesidad de continuar abordando intervenciones orientadas en 

conflictos de pareja. También se promovieron actividades 

sensibilizando la temática de equidad de genero y del mismo modo 

se tuvo en cuenta las festividades culturales para afianzar dicha 

temática. Del mismo modo se han promovido acciones de 

igualdad de roles en las dinámicas de la comunidad. 

Se continuará emprendiendo acciones conforme a la central SDIS para generar mayor 

impacto en este eje de trabajo. Se continuarán implementando diversas estrategias: cine 

foro, charlas interactivas, diálogos constructivos, estrategias de convivencia promoviendo el 

buen trato e igualdad de género, ejercicios empáticos que promuevan el intercambio de 

roles. Dichas estrategias que favorezcan el aprendizaje, el proceso introspectivo y toma de 

conciencia de las personas mayores,  

Encuesta tipo escala Likert que permita determinar el nivel de 

reconocimiento frente a la afectivida y sexualidad

Se logran avances significativos en cuanto a las dinámicas de sensibilización, charlas reflexivas, intervenciones grupales y orientaciones pertinentes para el 

fortalecimiento de la afectividad y la sexualidad de las personas mayores de la comunidad de cuidado. Teniendo en cuenta las retroalimentaciones realizadas 

desde el nivel central, se tuvo en cuenta el lineamiento de las políticas publicas de la vejez, del mismo modo se involucro en las intervenciones orientadas hacia 

la equidad e igualdad de género, temática de LBTI.  

No se identifican dificultades en desarrollo del proceso. NO 

obstante, en casos particulares y especificos- se realizan abordajes 

individuales desde el área de Gerontología, buscando el desarrollo 

de estrategias que promuevan la vinculación y participación 

sostenida de estas personas en las actividades propuestas.

Se dará continuidad al énfasis temático en cuanto a los aspectos proyectados y relacionados 

con los caminos de acceso a la experiencia espiritual en el momento vital de la vejez y la 

espiritualidad en cuanto a La espiritualidad de la alegría para el envejecimiento feliz. 

 

 Lo anterior, de conformidad con los aspectos proyectados en el marco del PAI y así mismo, 

dando alcance a la armonización de los paradigmas del envejecimiento activo y el saludable.Encuesta tipo escala Likert que permita determinar el nivel de 

reconocimiento en el fortalecimiento de la dimensión espiritual 

de las personas mayores.   

La aplicación de la encuesta llevará a cabo al final de la 

vigencia una vez se hayan cubierto la totalidad de las sesiones 

realizadas.

La espiritualidad de laboriosidad cotidiana e incansable, ha permitido que las personas mayores identifiquen la secuencia de acciones que han permitido 

corresponder con el fortalecimiento de la dimensión espiritual. 

Un gran logro ha dado cuenta del aprovechamiento de los distintos recursos y espacios del la  Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa María en cuanto, las 

personas mayores han procurado motivar e incluir la participación de los religiosos de la Fundación MIsioneros Divina Redención y en esta medida, han dado 

cuenta de dicha participación, integrandose de manera dinámica a distintos espacios de conmemoración como aporte el fortalecimiento de la dimensión 

espiritual en todos los casos. 

Estar y sentirme bien

Con el fin de cubrir los objetivos planteados, se realizarán actividades de sensibilización, reflexión y discusión aprovechando los distintos recursos humanos, físicos y 

audiovisuales con participación activa  de las personas mayores en sesiones de trabajo grupal guiadas por el área de gerontología con fundamento en seis (6) temáticas 

orientadoras a saber y que se abordarán con especificidad bimensual de la siguiente manera: 

1. Junio y Julio:  Convicciones, valores y creencias que aportan al sentido de vida en la vejez. 

2. Agosto y Septiembre: Experiencias de curso de vida y en el momento vital de la vejez que trascienden los fenómenos sensoriales.

3. Octubre y Noviembre:  Necesidades espirituales y curso de vida.  

4. Diciembre y enero: Caminos de acceso a la experiencia espiritual en la vejez. 

5. Febrero y Marzo: La espiritualidad de laboriosidad cotidiana e incansable.

6. Abril y Mayo:  La espiritualidad de la alegría para el envejecimiento feliz. 

En todos los casos las actividades se desarrollaran de manera respetuosa en consideración a la potencial heterogeneidad de la multiplicidad de experiencias, convicciones 

y creencias de las personas mayores que integran el Centro Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa María. 

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.



1. Generar espacios que promuevan la integración del talento humano.

2. Por medio de acciones grupales favorecer una interacción entre el talento humano a fin de potenciar el trabajo en equipo.

3. Propiciar espacios que generen un ambiente adecuado a fin de evitar la aparición del síndrome de agotamiento laboral.

1. Identificar redes familiares de las personas mayores, para vincularlas al proceso de atención e incrementar su corresponsabilidad.

2. Adelantar acciones individuales con la familia para contribuir al desarrollo íntegro de las personas mayores y el fomento de la 

comunicación. 

3. Implementar acciones grupales con familiares y referentes sociales, promoviendo su apoyo, cuidado, protección y 

acompañamiento en su envejecimiento activo de la persona mayor mediante acciones individuales y grupales.

1.Fomentar la participación de las personas mayores, intercambios sociales, el sentido crítico y participativo de las personas mayores.

2. Impulsar y apoyar variadas formas de Participación de las personas mayores para que estas contribuyan a la solución de los 

problemas que las afectan.

3. Realizar encuentros grupales con las personas mayores que promueva su empoderamiento y la practica de habilidades sociales 

como sujetos de derechos. 

1. Realizar encuentros grupales con las personas mayores que promueva su empoderamiento y la practica de habilidades sociales 

como sujetos de derechos. 

2.  Identificar  instituciones  publica,  privadas y organizaciones sociales  que puedan apoyar el proceso de atención de las personas 

mayores.

 3. Activar redes educativas, recreativas y culturales que contribuyan a la atención integral de las personas mayores.

1. Favorecer en las personas mayores un buen trato entre si mismos y por parte del talento humano.

2. Mitigar cualquier tipo de violencia que pueda atentar con la integridad de las personas mayores del Hogar Casa Santa María.

3. Generar espacios que permitan la resolucion de conflictos entre las personas mayores, fomentando las relaciones interpersonales y 

de convivencia de los mayores en su propio entorno.

CUIDADO INTEGRAL

A mayo de 2023 se realizaran  24 actividades, 

ejecutando 2 por mes, durante el periodo de 12 meses 

que comprende el PAI.

RESPIRO A CUIDADORES

Favorecer dentro de la comunidad de cuidado un 

espacio en pro de la mitigación del agotamiento 

laboral para el talento humano.

El poder vincular de manera activa al 100% del talento humano 

debido a las diferentes dinamicas institucionales que ocupan 

momentos diferentes con los turnos del talento humano.

Dar continuidad a la ejecuciòn de actividades con el talento humano y del mismo modo 

establecer acciones de ser posible virtuales a fin de poder vincular a lo demàs colaboradores 

dentro de las diferentes acciones en esta linea de atenciòn. 

Escala Maslash Burnout

Durante el actual trimestre se logro desarrollar acciones con las personas que componen al talento humano de forma satisfactoria, llegando a:

* Vincular de manera activa a mas personas del talento humano.

* Trabajar y abordar diversas tematicas que contribuyeron dentro del actuar con las personas mayores en las diferentes dinamicas cotidianas

Ejecutar actividades que faciliten el ejercicio 

permanente de derechos, el desarrollo de 

capacidades y habilidades, la resignificación de 

imaginarios y practicas favorables de envejecimiento 

y vejez

1.  A Mayo de 2023 se ejecutaran  24 actividades de 

redes grupales con las mayores de la comunidad de 

cuidado.

2. A Mayo de 2023 se ejecutaran 24 encuentros de 

saberes con la participación de las personas mayores de 

la Comunidad de cuidado.

3. A mayo de 2023 se incrementara en un 30% la 

participación de las personas mayores en las 

actividades de redes y los encuentros de saberes

4. A mayo de 2023 se elaborara  un  portafolio  con la 

informacion de las instituciones públicas, privadas  y 

organizaciones sociales identificadas  en la localidad de 

Suba durante el periodo de 12 meses

5. A mayo de 2023 se activaran 4 redes de apoyo social 

que apoyen  las  actividades grupales

1. # de actividades de redes ejecutadas/

 

2.  # de encuentros de saberes ejecutados

3. # de personas participantes en actividades de redes y 

encuentros de saberes / # de personas convocadasx 100

 

4. # portafolio de instituciones púbicas y privadas 

elaborado.

5. # de redes de apoyo institucional o social activadas.

La union hace la fuerza... redes por la persona mayor

CONVIVENCIA

Fomentar dentro de la comunidad de cuidado Hogar 

Casa Santa María la sana convivencia dentro de las 

personas mayores propendiendo por el buen trato y la 

prevención de violencia entre los mismos.

FAMILIA PARTICIPACIÓN Y REDES

Promover el fortalecimiento de las relaciones 

familiares, mediante la generacion de espacios de 

integración e interacción entre la familia y las 

personas mayores, las cuales esten orientadas al 

reconocimiento de la persona mayor como miembro 

significativo de la familia y el incremento de la 

corresponsabilidad en el proceso de  atención de las 

personas mayores.

1. A Mayo de 2023 se realizara la busqueda de las 

familias del 100% de personas mayores.

2. A mayo de 2023 se realizaran acciones individuales 

con el 100% de las familias ya identificadas en un 

periodo de 12 meses.

3. A Mayo de 2023  se ejecutaran  12 encuentros 

familiares con la participación del 50% de las familias 

identificadas en un periodo de 12 meses.

4. A mayo de 2023 se fortalecera la corresponsabilidad 

del 50% de las familias identificadas

1. # de familias identificadas / total de las personas 

mayores x100

2. # de encuentros individuales ejecutados / Total de 

familias identificadas x100 

3.  # de sesiones grupales ejecutadas / 12 sesiones 

proyectadas x100

4. # de familias identificadas / total de familias que 

incrementaron  la corresponsabilidad x100

Cambiando la historia juntos: Fortalecimiento de las relaciones familiares 

Cuando se participa... se gana y se crece como ser humano

Comunidad de cuidado para la paz

1. A Mayo de 2023 se ejecutaran 12 actividades de 

carácter convivencial con las personas mayores

2. A mayo de 2023 se ejecutaran 4 comites de 

convivencia con las personas mayores

1. # de actividades de convivencia

2. # de comites de convivencia ejecutados

ENTORNOS AMIGABLES Y SEGUROS
Promover el cuidado del medio ambiente adecuado y 

seguro de forma autonoma y responsables 
N° de sesiones de fortalecimiento ejecutadas Visibilizando mi entorno

N° de sesiones de ejecutadas Cuidandome

Generar espacios seguros para la movilizacion de cada una de las persona mayores 

Realizar actividades grupales como talleres didacticos para brindar conocimiento respecto a los cuidados del medio ambiente.

Realizar actividades ludicas para socializar aprendizajes de separacion en la fuente, cuidado del agua, energia, tierra y cambio 

climatico.

A mayo 2023 se realizaran 12 actividades de entornos 

amigables y seguros durante 12 meses.

Desde el equipo psicosocial se realizaran actividades mensuales de participación que promuevan la sana convivencia dentro de la comunidad de cuidado entre las 

personas mayores, partiendo desde el manual de convivencia; asi mismo se dara cumplimiento cada 3 meses a la reunion del comite de convivencia compuesto por 

personas mayores y equipo psicosocial.

Dentro del desarrollo de las actividades en el marco de la convivencia se buscara integrar tematicas orientadas a los paises que se encuentren trabajando en el bimestre 

correspondiente, allí se tendra en cuenta la siguiente distribución:

Julio-Agosto: Peru

Septiembre-Octubre: Venezuela

Noviembre-DIciembre: Colombia

Enero-Febrero: Argentina

Marzo-Abril: Brazil

Mayo-Junio: Mexico

Fichas de registro de actvidades con personas 

mayores, acta y resgistro fotografico
Equipo Psicosocial lluvia de ideas a nivel grupal

Se evidenciaron que los adultos mayores que presentan patologías 

asociadas al deterioro cognitivo y del comportamiento. Han 

generado indisponían por parte de algunos participantes, 

conllevándolos en ocasiones a reaccionar de forma inapropiada. 

También se recibieron reportes de algunos adultos mayores que 

mostraron inconformidad en torno a los compañeros de 

habitación que presenten dificultades en el autocuidado, higiene 

personal y conductas disfuncionales que afectan la convivencia 

en las habitaciones. También se continuaron presentando 

problemas de convivencia para tolerar el transito en espacios 

reducidos con pares que tienen limitaciones físicas o dificultad 

para desplazarse rápidamente. 

Emprender acciones y medidas correctivas abordando intervenciones desde el equipo 

psicosocial para dar solución a los malestares e inconformidades presentadas durante el 

trimestre. Del mismo modo se siguió reiterando la socialización de las pautas y acuerdos del 

pacto de convivencia, permitiendo diferenciar las faltas leves, graves y gravísimas. 

Dependiendo de los casos requirió de manejo contextual: cambio de habitaciones y 

reubicación de algunos adultos mayores, establecer mecanismos de acuerdos 

comportamentales para evitar conflictos, y en ocasiones activar acciones ante los entes 

institucionales. 

Continuar con acciones pertinentes y requeridas de acuerdo al cronograma de acción establecido a través del comité de convivencia y equipo psicosocial para 

intervenir y dirigir acciones pertinentes de acuerdo a los casos que requieren acción inmediata. Se promovieron acciones para fomentar la tolerancia, la 

empatía, las relaciones interpersonales satisfactorias, habilidades socies y mecanismos de resolución de conflictos, negociación y conciliación ante 

problemáticas del diario vivir. 

FAMILIA

REDES

PARTICIPACIÓN

Implementar con las personas mayores actividades 

que fortalezcan la participación y cooperación 

orientada a la garantia de sus derechos y deberes.

Para la realización de las 24 actividades grupales se propone:

  La actividad está dividida en 24 actividades grupales con una metodología pedagógica presencial,con participación o no de actores externos. 

 Las 24 sesiones a ejecutar con su metodología son:

 1.Conversatorios

 2. Encuentro intergeneracional 

  2. Encuentro generacional

  3. Cine-foro 

  4. Circulo de expertos en salud, derechos y deberes de la persona mayor 

 

 Para la realización de los 24 encuentros de saberes se propone una metodología pedagógica particular presencial asi:

1. Foros

2. Mesas redondas 

3. Paneles

4. Conversatorio

5. Taller vivencial 

6. Talleres musicales

 Tanto las actividades grupales como los encuentros de saberes se ejecutaran en los siguientes momentos: 

 Acción 1: Preparación previa de los recursos para actividad 

 • Contacto con actores sociales o institucionales para la organización de la actividad 

 • Revisión de la bibliografía relacionada con el tema. 

 • Elaboración de materiales y coordinación con actores externos participantes 

 • Identificación de recursos físicos, logísticos y materiales 

 Acción 2: Orientación hacia el objetivo de la actividad propuesta. 

 • Recibo de actores sociales e institucionales 

 • Explicar a los actores vinculados el objetivo de la actividad. 

 • Comprobar el nivel de preparación que presenta las personas mayores sobre el conocimiento acerca de tema 

 Acción 3: Orientación de la actividad 

 • Socializar los momentos de la actividad

 • Se invita a las personas mayores a participar 

 • Escuchar criterios. 

Fichas de registro de actvidades con personas 

mayores 
Equipo Psicosocial

1. Para la identificacion de familias se implementa:

* Entrevista con personas mayores.

*Realización de visitas domiciliarias.

*Busqueda en redes sociales como facebook de familiares.

* Articulación con actores sociales que residen en otras ciudades o paises para ubicacion de la familia.

* contacto con otros equipos profesionales de centro anteriores para la identificación de datos.

* Busqueda de datos en las historias sociales, usando la bola de nieve para ir identificando información con una persona y otra hasta llegar a ubicar a la familia

*Identificación de familiares de nuevos ingresos.

*Coordinación con instituciones para la ubicación de familiares institucionalizados.

2. Para la ejecucion de acciones individuales con familiare sy referentes sociales se ejecuta:

*Realizar contactos telefonicos con referentes familiares y sociales identificando situaciones y necesidades familiares para profundizar información.

*Establecimiento de conexión virtual y telefonica con familiares.

*Realizar entrevistas personales con referentes familaires y sociales.

* Realizar acuerdos para la realización de visitas en el domicilio de la familia o a la comunidad de cuidado

3. Los encuentros familiares se implementaran una vez al mes con la metodologia de:

Talleres vivenciales 

Corversatorios

Encuentros familiares con personas mayores 

Jornadas de habilidades sociales de la familia  y la persona mayor

Jornadas recreativas entre la familia y las personas mayores

Actividades al aire con familia

En cada sesión se desarrolla en los siguientes momentos:

• Animación: Espacio lúdico relacionado con el tema

•Explorar y compartir: Basado en experiencias y saberes de participantes. se realiza diálogo con otros saberes (de otros participantes, del profesional y otros recursos 

aportados por el profesional)

•Reflexionar: Momento para poner en claro las reflexiones logradas en el momento anterior.

•Construir: Momento plantear alternativas de cambio o de fortalecimiento.

•Pueden ser compartidas y pueden ser revisadas en el siguiente encuentro.

• Alternativas de apoyo entre las personas del grupo entre un encuentro y otro.

• Incluyen alternativas para fortalecer redes de apoyo y proyección la comunidad 

Formato de actas, registro fotografico y formato 

de intervención individual.
Equipo Psicosocial

lluvia de ideas a nivel grupal

* Participación del 80% de personas mayores en las actividades ejecutadas en la línea de atención Redes, avanzando en el fortaleciendo de habilidades, 

resignificación de imaginarios y practicas favorables de envejecimiento. Abordando temáticas como:

Enero

27/01/2022 1:00 p.m.- 2:00 p.m. Actividad de conociendo redes de apoyo institucional

30/01/2023 11:00 a.m. – 12:00 p.m. Actividad taller sobre sistema de atención en salud. 

Febrero

02/02/2023 9:00 a.m. – 10:30 a.m. Actividad de intercambio de saberes como mejorar mi convivencia                                                                                 

22/02/2023 10:00 a.m.- 11:00 a.m.  Encuentro intergeneracional Experiencias de espiritualidad y religiosidad

24/02/2023 12:00 am- 1:00 p.m. Actividad de circulo de expertos en política de envejecimiento y vejez

28/02/2023 10:15 a.m.- 11:00 a.m. Intercambio de saberes sobre TICS con jóvenes universidad minuta de Dios

Marzo

03/03/2023 11:00- 12:30 pm encuentro intergeneracional ejercicio para mayores

07/03/2023 14:00- 15:00 encuentro de saberes sobre uso de tecnologías

08/03/2023 10:00-: 11:00 am Encuentro intergeneracional conmemoración día de la mujer 

14/03/2023 11:00- 12:30 p.m. Cine Foro como cuidar mi salud 

27/03/2023 15:00-16:00 actividad dinámica institucional

*Durante los espacios generados se realizó coordinación con otros de jóvenes y adulto joven espacios de socialización de experiencias y habilidades  para la 

persona mayor, se realizo el Intercambio de saberes en los temas trabajados, socialización de experiencias, conocimientos y construcción de conceptos sobre 

las temáticas trabajadas.

* Incorporación de nuevas entidades públicas y privadas al portafolio institucional y de organizaciones sociales, lo que permito que las personas mayores y su 

referentes familiares y sociales tengan más información para la gestión. 

* Activación de redes sociales e institucionales públicas y privadas para garantizar el acceso a servicios, tratamientos, atención, asesoría y obtención de 

beneficios con:

Enero:

1. Simón Bolívar

2, Crem helado,

3: superintendencia de salud

4, capital salud

5, red de atención en salud respiratoria de la subred norte.

6, universidad minuto de Dios

* Limitación para participar en actividades fuera del centro de 

personas que requieren oxigeno permanente o presentan 

patologías físicas, cognitivas o mentales. 

*Falta de compromiso de algunas personas mayores para 

participar en los encuentros.

 

* Alto porcentaje de persona con funcionalidad baja que no 

pueden movilizarse a espacios de participación local. 

Tramitología para acceder a algunos servicios de salud.

Demora en la asignación de citas médicas por parte de la EPS.

* Organización de grupos pequeños para abordar toda la población en diferentes espacios.

* mantener la coordinar con actores locales e institucionales recursos y estrategias de acción 

en espacios públicos cerrados y abiertos para que las personas mayores cambien de ambiente 

interactuando con diferentes actores sociales e institucionales. 

*Continuar la participación en espacios locales como el consejo local de envejecimiento y 

vejes, ferias productivas, encuentros, cursos etc.

* Actualizar de manera permanente el directorio de entidades para la activación de redes de 

apoyo institucional y social. 

* Continuar la gestión interinstitucional ante entidades públicas y privadas para que los actores 

locales apoyen la generación de espacios de participación en el centro comunidad de 

cuidado, así como la ejecución de actividades grupales.

*Innovar con metodologías y dinámicas lúdicas grupales que promuevan la participación de 

las personas mayores. 

* Coordinación con grupos, organizaciones y entidades y publicas y privadas la realización de 

encuentros, cine fotos y actividades de intercambio de saberes para el desarrollo de 

habilidades sociales.

* Gestionar la activación de redes sociales e institucionales que acompañen al equipo en la 

ejecución del plan de atención individual de las personas mayores en la dimensión emocional, 

Instrumental, cognitivo y material.

* Realizar articulación y consecución de recursos humanos, logísticos, físicos y materiales de 

entidades privadas, públicas y organizaciones sociales. 

* Vincular nuevos actores sociales y entidades públicas y privadas a la planeación y ejecución 

de acciones que permitan que las personas mayores se sientan informadas, reconocidas y 

amadas. 

* Continuar con la gestión interinstitucional y transectorial para dar resolución a situaciones de 

salud, afiliación al sistema de salud, entrega de medicamentos, entre otros.

* Coordinar acciones que mejoran la condición de salud de cinco personas mayores.

* movilizar redes con empresas para la vinculación laboral de personas mayores

* Gestionar con entidades legales la garantía de acceso a servicios de salud

lluvia de ideas a nivel grupal

* Se ha logrado obtener información y ubicación de 34 familias que representan el 68 % de la totalidad de familias de las personas mayores en el periodo de tres 

meses. la identificación de dichas familias se logró con:

a. Obtención de datos en intervenciones con persona mayor o de otros referentes familiares y sociales como el caso de:

1. José Bello: hermana

2, Ramiro Calderón: referente social

3, Rosa Beltrán: sobrina y referente social

4, Libardo Ortegón: hermana

1. José Bello: nieta y bisnieto

2, Álvaro Cañón: hija e hijo

3. Rosa Beltrán: sobrino

4. Miguel Ángel Mosquera: sobrina y referente social

5. José Antonio Serrano: Hija

Rosalba Escobar: referente social

Miguel Mosquera: hijo y referente social

Isauro Bello: nieta

Jaime Caro: referente social

José Serrano: hijo

b. intervención con Referentes familiares y sociales nuevos identificados. 

c. Realización de acuerdos con algunos referentes familiares para futuras visitas domiciliarias.

d. En coordinación con comisaria de familia se realizó la solicitud de realizar contacto con 13 familias de personas mayores para evaluar su responsabilidad de 

tenencia y cuidado de las personas mayores. 

e.Motivación de algunos de los referentes identificados por vincularse al proceso de atención de la persona mayor.

f. Empoderamiento de los de referentes familiares frente a las redes de atención institucional y los mecanismos de exigibilidad del derecho.

5. Compromiso de referentes familiares para establecer comunicación telefónica y virtual con las personas mayores.

6. Mantenimiento de la participación de familias y referentes sociales a los encuentros familiares y actividades.

7. Mantenimiento de las visitas de referentes a la Comunidad de Cuidado, acompañamiento a trámites ante entidades pública.

8. Aporte de datos de familiares para actualizar el directorio de familias y referentes sociales de las personas mayores del Centro Comunidad de Cuidado Hogar 

Casa Santa María, con datos de 34 referentes familiares y 21 sociales.

 

* Mantenimiento del nivel de corresponsabilidad  alta de 15 familias que son el 45% del 100% de las familias identificadas y al nivel medio 16 familias que son el 

47% de las familias identificadas, la acciones que reflejan el incremento de la corresponsabilidad son: manejo de información y de los procesos de la comunidad 

de cuidado por parte de la persona mayor, los familiares y amigos, acompañamiento a hospitalización de persona mayor para la firma de documentación, 

compra de medicamentos no POS, Realización de salidas a medio familiar de personas, realización de visitas de referentes a la comunidad de cuidado, 

acompañamiento a trámites ante entidades públicas o privadas, mantenimiento de la comunicación telefónica y virtual entre la familia y las personas 

mayores, participación de familias y referentes sociales a los encuentros familiares y actividades, 

*Asesoría e intervención con 34 referentes familiares identificados, logrando: identificar elementos de la dinámica familiar, conocer la historia familiar e 

individual de la persona mayor, espacios conversacionales para la resolución de situaciones individuales y familiares, realización de acuerdos y búsqueda de 

soluciones.

Se logró igualmente identificar información de referentes que no se tenían identificados, solicitar a la familia acompañar el plan de atención individual de cada 

persona mayor, finalmente se ha asesorado a la familia para trámites ante instituciones públicas y privadas para el acceso a servicios.

* Implementación de acciones como los  encuentros con familia, generando espacios de dialogo sobre la dinámica institucional, aspectos de convivencia e 

identificación de sugerencias de las familias.

*Ejecución de 3 encuentros con familias (uno mensual) con participación de un promedio del 50% de las familias identificadas (17), durante los tres encuentros 

familiares ejecutados se abordaron los temas: Buen trato para las personas mayores, Entrenamiento en manejo de estrés y prevención del deterioro cognitivo.

*Se mantiene comunicación con los 21 referentes sociales identificados, los cuales han acompañado emocional y materialmente a las personas mayores  

mediante la realización de llamadas, visitas  y salidas a medio social.

1. No se ha logrado que 13 personas mayores aporten 

información de la familia debido a su condición mental o 

cognitiva, manifestando no recordar información. 

2. Al realizar gestión en varias entidades como medicina legal y 

Registraduría Nacional no se logra identificar familias de 14 

personas mayores ya que no cuentan con datos en las bases 

institucionales.

3. Rechazo por parte de algunos referentes familiares para 

reestablecer la relación con la persona mayor debido a conflictos 

y comportamientos de agresión de las personas mayores 

ocurridos en el pasado. 

4.Baja participación presencial de familias debido a que de las 34 

familias identificadas 15 residen fuera de Bogotá y quienes residen 

en Bogotá presentan dificultades para el traslado hasta la localidad 

de Suba, por falta de recursos económicos o dificultades de salud, 

ya que son referentes familiares mayores, en el caso de la 

convocatoria a reuniones virtuales algunos referentes carecen de 

medios tecnológicos para acceder a conexión de internet o son 

mayores que no tienen la habilidad para el uso de la tecnología.

* Mantener contacto telefónico y personal con los 34 referentes familiares y 21 referentes 

sociales usando diferentes medios virtuales o presenciales, para fortalecer su 

corresponsabilidad y acompañamiento al proceso de atención de las personas mayores. 

* Dar continuidad a las intervenciones individuales y grupales con referentes familiares y 

sociales para asesorarlos en situaciones familiares y activación de redes de apoyo institucional.

* Mantener acompañamiento individual con personas mayores para identificar datos de 

ubicación de las familias y referentes sociales.

*implementar estrategias para incrementar la corresponsabilidad de las familias hacia las 

personas mayores para que estas se sientan reconocidas, respetadas y amadas 

*Mantener la gestión a nivel local con entidades públicas, privadas y organizaciones sociales 

para la búsqueda e identificación de información sobre referentes familiares y sociales de las 

personas mayores. 

* Movilizar la red interinstitucional y transectorial para la consecución de recursos materiales, 

humanos y logísticos que contribuyan a mejorar la calidad de vida y bienestar de las personas 

mayores y sus familias.

* mantener la planeación, ejecución y evaluación de encuentros familiares mensuales 

virtuales o presenciales convocando familias y amigos y vinculando nuevos referentes.

* Actualizar de manera mensual el directorio de familias y referentes sociales, debido a la 

rotación de personas mayores, incorporando datos actualizados.

*Ampliar la red familiar y social identificada, mediante la realización de acuerdos con familias 

que puedan proporcionar información de otros referentes familiares contactados para que 

suministren datos de otros familiares y amigos.

*Continuar la programación de actividades con familiares para trabajar temas que los 

sensibilicen sobre su compromiso en el cuidado, protección y acompañamiento en la vejez de 

la persona institucionalizada.

* Durante el periodo de enero, febrero y marzo de 2023 con relación a la participación las personas mayores se evidencian que se ha incrementado, de 

acuerdo a sus intereses, capacidades y condiciones física y mentales, dentro de los niveles identificados se pueden enumerar: 

-La Participación como información: 

Manejo de la salud mental, rutas de atención en salud, día del agua, reconocimiento de los derechos de las mujeres, convivencia, hábitos de vida saludable, 

promoción de la actividad física, política de seguridad alimentaria y nutricional, 

La Participación como consulta vinculante: Durante los tres meses se evidencia participación de las personas mayores en espacios como: Espacios para 

abordar situaciones de convivencia y socialización de pacto de convivencia, Reuniones por subgrupos para generar estrategias para la convivencia en 

habitaciones específicas, Reunión para la socialización de cambios en horarios de higiene, alimentación, uso del televisor, consejo local de envejecimiento y 

vejez, Comité de convivencia, apertura de buzón de sugerencias,  Ferias productivas en Suba, socialización de legislación vigente en persona mayor, comité de 

seguimiento al Plan de atención Institucional.

- La participación como cogestión: Esta forma de participación se evidencia en enero, febrero y marzo de 2023  en la corresponsabilidad de las personas 

mayores y los referentes familiares o sociales en contribuir en los trámites para la adquisición de citas médicas, trámites para procedimientos durante la 

hospitalización de la persona mayor, entrega de medicamentos, con capital salud, superintendencia de salud y audifarma. También en la realización de 

trámites antes entidades como medicinal legal, fiscalía y funeraria capillas de la fe para adelantar el proceso de exequias e inhumación de las personas mayores 

fallecidas.

Participación como control se evidencio en los espacios de apertura de buzón de sugerencias, realizando seguimiento a las peticiones realizadas,  seguimiento a 

derechos de petición de casos como los de Luis Molina, Álvaro Delgado, Clara Berrios, Miguel Mosquera, Ramiro Calderón, Fabio Carranza, Vitalia Oyola, 

Humberto Cardona, Libardo Ortegón, Isauro Bello, Jaime Ospina, y toda la población, seguimiento al cumplimiento del Plan de atención institucional como el 

comité de seguimiento al PAI.

Adicional a estar formas de participación presentes se evidencio vinculación de las personas mayores a las actividades grupales de participación 

Enero

01/01/2023 9:00 a.m.- 10:30 a.m. Actividad de encuentro espiritual                

19/01/2023 10:00 a.m.- 10:30 a.m. Actividad promoviendo el pacto de convivencia

19/01/2023 10:30 a.m.- 11:00 a.m. actividad bingo bailable                          

20/01/2023 10:00 a.m. – 11:00 a.m. Comité seguimiento al plan de atención institucional 31/01/2023 10:00 a.m. – 11:00 a.m. Reconociéndome como sujeto 

de derechos         

Febrero 

13/02/2023 9:30 a.m.- 10:00 a.m. Actividad "Actividad física y sus áreas de trabajo

16/02/2023 actividad 10:30 a.m.- 11:30 a.m. actividad de participación "" Como cuidar mi salud”

20/02/2023 10:30 a.m. – 11:30 a.m. Actividad sobre la ruta de atención en salud mental 28/02/2023 11:00 a.m.- 12:30 a.m. Actividad de participación 

política pública de seguridad alimentaria y nutricional                                                                        marzo

01/03/2022 9:00 a.m.- 10:30 a.m. Actividad promoción de la actividad física                         

08/03/2023 15:00 - 16:15 Actividad de Integración Día de la mujer                 

15/03/2023 10:00 – 11:00 am Promoviendo hábitos de vida saludable                 

15/03/2023 15:00- 16:00 actividad de participación fortaleciendo la salud mental         

21/03/2023 11:35 a.m. - 12:30 p.m.  Actividad de participación TICS con universidad minuto de Dios                 

* Algunas personas mayores han presentado un deterioro en su 

salud física y mental lo que limita un poco su asistencia, sin 

embargo, se organizaron grupos para abordar a todos en 

diferentes espacios.

*las personas que reciben hemodiálisis no se encuentran en el 

centro tres días a la semana lo que limita su participación.

* Durante el trimestre se presentaron varias hospitalizaciones por 

largos periodos de tiempo lo que disminuye la participación de 

algunas personas.

* Organización de grupos pequeños para abordar toda la población en diferentes espacios.

* mantener la coordinar con actores locales e institucionales recursos y estrategias de acción 

en espacios públicos cerrados y abiertos para que las personas mayores cambien de ambiente 

interactuando con diferentes actores sociales e institucionales. 

*Continuar la participación en espacios locales como el consejo local de envejecimiento y 

vejes, ferias productivas, encuentros, cursos etc.

* Actualizar de manera permanente el directorio de entidades para la activación de redes de 

apoyo institucional y social. 

* Continuar la gestión interinstitucional ante entidades públicas y privadas para que los actores 

locales apoyen la generación de espacios de participación en el centro comunidad de 

cuidado, así como la ejecución de actividades grupales.

*Innovar con metodologías y dinámicas lúdicas grupales que promuevan la participación de 

las personas mayores

lluvia de ideas a nivel grupal

La patología de base de algunas de las personas mayores y el bajo 

interés en la participación en los desplazamientos y transferencias 

por su alteración artromiocinematica.

Promover espacios de reconocimiento para las rutas de evacuación.

Propiciar espacios seguros para la movilización de cada una de las persona mayores, 

manteniendo en óptimas condiciones los espacios e infraestructura.

Dar cumplimiento a las señales para minimizar riesgos.

Listado de reconocimiento vs gusto e interes

Se logra mejor desplazamiento y uso adecuado de las tecnologías de asistencias, por largos trayectos favoreciendo mejor alineación de tronco. Se logra 

generar espacios seguros, fortaleciendo y potencializando el trabajo en equipo en las personas mayores, identificando señalización, acciones vestibulares, de 

propiocepción y coordinación.

Actividades  para fortalecer y potencializar en la persona mayor acciones vestibulares, de propiocepción y coordinación en pro de favorecer su equilibrio y ajuste postural 

ademas de  actividades como:

Caminatas, Talleres pedagogicos, documentales en cine foro, analisis de lecturas y juegos didacticos, donde se evidencien los paises propuestos en Viajando por el mundo 

duarnte la vigencia del convenio.; los cuales fueron distribuidos así:

Julio-Agosto: Peru

Septiembre-Octubre: Venezuela

Noviembre-DIciembre: Colombia

Enero-Febrero: Argentina

Marzo-Abril: Brazil

Mayo-Junio: Mexico

Fichas de registro de actvidades y registro 

fotografico.
Fisioterapia

A Mayo de 2023 se implementaran  72 sesiones de 

párticipación grupal.

A mayo de 2023 se incrementara en un 30% la 

participación de las personas mayores 

# de sesiones grupales ejecutadas 

# de personas participantes/ # de personas 

convocadasx100

Las 72 actividades de participación se ejecutaran con metodología pedagógica presencial,con vinculación o no de actores externos.

Las sesiones se proponen ejecutar:

Talleres grupales vivenciales

Jornadas de habilidades y destrezas para fortalecimiento de la participación 

Jornadas lúdicas y recreativas que promueven la participación

Actividades al aire libre para participar 

Participación en espacios de participación local 

Espacio de participación seguimiento al PAI 

En cada Sesión se desarrolla en los siguientes momentos:

Acción 1: Preparación previa de los recursos para actividad 

• Revisión de la bibliografía relacionada con el tema. 

• Lectura analítica para extraer aspectos esenciales. 

• Elaboración de materiales 

• Identificación de recursos físicos, logísticos y materiales 

Acción 2: Orientación hacia el objetivo de la actividad propuesta. 

• Explicar a las personas mayores el objetivo de la de conocimiento de las personas mayores sobre el tema. 

Acción 3: Orientación de la actividad 

• Socializar los momentos de la actividad

• Invitación a las personas mayores a participar 

• Escuchar criterios. 

Acción 4: Ejecución 

• Organización de los participantes  

• Desarrollo actividad central

• Diálogo grupal sobre el tema

• Una vez concluido el diálogo en grupo se pasa el debate con la presentación de cada equipo.

• Socialización de elementos por el profesional

Acción 5:  Conclusiones y evaluación 

Fichas de registro de actvidades con personas 

mayores 
Equipo Psicosocial

Inicialmente con el talento humano se realizara la aplicación del cuestionario Maslash Burnout, para identificar el nivel del agotamiento laboral, para posteriormente 

durante lo corrido de los 12 meses del presente PAI, mes a mes por medio de actividades que se desarrollaran 2 veces en el mes, enofcadas en el talento humano 

previniendo la presencia del Sindrome de Burnout. 

Actas de actividades y registro fotografico. Psicologia 


